
 

 

 

 
        Der Verbandsgeschäftsführer 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für die Dauer eines Beschäftigungsverbotes/ 
bzw. einer Mutterschutzfrist und einer sich ggf. anschließenden Elternzeitvertretung eine/n 
 

Logopädin / Logopäden (m/w/d) 
Entgeltgruppe 9a TVöD 

wöchentliche Arbeitszeit 19,5 Stunden. 
 

 
Das Aufgabengebiet umfasst alle Formen der Sprachentwicklungsstörungen und -behinderungen 
überwiegend bei Kindern ab dem 3. Lebensjahr bis zum Ende der Schulzeit, sowie die Tätigkeit im 
Ambulanzbereich. 
 
Die Einrichtung verfügt über einen Frühförderbereich, einen heilpädagogischen Kindergarten, 
eine Tagesstätte in Kooperation mit einer Förderschule für Kinder und Jugendliche, die in ihrer 
geistigen, körperlichen und motorischen Entwicklung beeinträchtigt sind und betreibt eine 
Kindertagesstätte. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine Beschäftigung in einem sinnstiftenden Umfeld, 

 eigenverantwortliches Arbeiten in einem qualifizierten, motivierten und kollegialen 
interdisziplinären Team bestehend aus Logopäden/innen Physiotherapeuten/innen, 
Ergotherapeuten/innen sowie pädagogisch Mitarbeitende der Heilpädagogischen 
Frühförderung in freundlicher und wertschätzender Atmosphäre, 

 Tarifbindung nach TVöD inkl. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und entsprechendem 
Urlaubs- bzw. Sonderurlaubsanspruch sowie betriebliche Altersvorsorge, 

 interne und externe Fort-und Weiterbildungsangebote, 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch attraktive Arbeitszeiten,  

 vielfältige Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung wie z.B. Firmenfitness im 
Hansefitverbund, sowie ein Fahrrad-Leasing. 
 

Die Stelle ist teilzeitgeeignet. 
 
Der Zweckverband Förderzentrum setzt sich für die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter 
ein. Im Sinne des Abbaus von Unterrepräsentanzen nach dem Nds. Gleichberechtigungsgesetz 
(NGG) werden bezüglich dieser Stelle Männer deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 
Schwerbehinderte Bewerbende werden gemäß den für sie geltenden Bestimmungen 
berücksichtigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Motivations- 
oder Bewerbungsschreiben über unsere Homepage www.fzbhi.de bei uns. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Für Auskünfte zum Bewerbungsverfahren stehen Ihnen Frau Bödeker und Herr Schütte im Bereich 
Personal unter der Telefonnummer 05121-965514 zur Verfügung. 
 

Zweckverband Förderzentrum im Bockfeld 
Im Bockfelde 84 
31137 Hildesheim 

https://www.fzbhi.de/

